STATUT
POLSKIEGO TOWARZYSTWA CHIRURGII NACZYNIOWEJ
(tekst jednolity)

Rozdziat 1
Postanowienia Ogolne. Cztonkowie.

§1

Polskie Towarzystwo Chirurgii Naczyniowej zwane dalej ,,Towarzystwem”, 0 numerze NIP:
9552024144, KRS: 0000000662, jest dobrowolnym, samorzadnym, trwalym zrzeszeniem
majacym na celu dzialanie na rzecz rozwoju chirurgii naczyniowej, rozpowszechniania
wiedzy zwigzanej z tg dziedzing, na rzecz Srodowiska chirurgdw naczyniowych, a takze
upowszechnianie dzialalno$ci na rzecz integracji czlonkéw, wymiany doswiadczen, oraz
wspieranie organizacyjne i rzeczowe osob fizycznych i1 jednostek organizacyjnych, ktore
podejmuja takie dziatania.

§2

Siedzibg Towarzystwa jest Miasto Stoleczne Warszawa.

§3
Towarzystwo dziata na podstawie przepiséw ustawy Prawo o stowarzyszeniach (t.j.Dz. U. z
2019 r. poz. 713 z p6zn. zm.), oraz niniejszego statutu i z tego tytulu posiada osobowos¢
prawna.
§4
Towarzystwo moze by¢ cztonkiem krajowych 1 migdzynarodowych organizacji o podobnym
celu dziatania, w szczegolnosci moze by¢ cztonkiem European Society for Vascular Surgery
§5
Towarzystwo swoim dzialaniem obejmuje obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Dla wtasciwego
realizowania swych celow Towarzystwo moze prowadzi¢ dzialalno$¢ poza granicami
Rzeczypospolitej Polskiej.
§6
Czas trwania Towarzystwa jest nieograniczony.
§7
Towarzystwo realizuje cele przez:
Organizacje zjazdow, sympozjow i konferencji naukowych.
Promowanie 1 koordynacj¢ badan naukowych.
Rozpowszechnianie wydawnictw 1 edycje czasopism naukowych.
Opracowywanie schematow wtasciwego postepowania lekarskiego.
Dziatania na rzecz wtasciwego ksztattu specjalizacji z chirurgii naczyniowe;j.
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Dziatania na rzecz wtasciwego szkolenia mtodych lekarzy zainteresowanych chirurgia



naczyniowa.
g. Dziatania promocyjne w zakresie chirurgii naczyniowej i popularyzacji profilaktyki
schorzen uktadu krazenia
h. Reprezentowanie interesow zbiorowych swoich cztonkéw wobec organow
administracji publicznej.
I. Dzialania na rzecz ksztalcenia ustawicznego, rozwoju zawodowego i naukowego
cztonkéw Towarzystwa.
§8
Towarzystwo celem realizacji swych statutowych celow moze powota¢ inne organizacje W
granicach prawem dopuszczonych.
§9
Realizujac powyzsze cele Towarzystwo opiera si¢ na spolecznej pracy cztonkow. Moze
jednak zatrudnia¢ pracownikéw do prowadzenia swych spraw, w tym swoich cztonkow.

§ 10
Cztonkiem Towarzystwa moze by¢ pelnoletni obywatel Rzeczypospolitej oraz cudzoziemiec
stale badZz czasowo zamieszkaly na terenie Rzeczpospolitej, posiadajacy pelng zdolnos¢ do
czynno$ci prawnych.

§ 11
Towarzystwo dopuszcza siedem kategorii cztonkostwa:
Cztonkostwo honorowe, przyznawane osobom szczegdlnie zastuzonym dla rozwoju
polskiej chirurgii naczyniowej .

b. Czlonkostwo pelne przyznawane lekarzom posiadajacym specjalizacj¢ z chirurgii
naczyniowe;j.

c. Czlonkostwo pelne dla senioréw przyznawane chirurgom naczyniowym, ktorzy
ukonczyli 65 rok zycia.

d. Czlonkostwo niepetne (cztonek junior) lekarzy przyznawane tzw. mtodym lekarzom
(tj. osobom, ktore nie ukonczyly 40 roku zycia), bedgcym w trakcie szkolenia w
zakresie chirurgii naczynioweyj.

e. Czlonkostwo stowarzyszone przyznawane lekarzom innych specjalnosci, ktorych
zainteresowania lub dziatalno$¢ sg zwigzane z chirurgia naczyniowa.

f. Cztonkostwo korespondencyjne przyznawane lekarzom zamieszkatym poza terenem
Polski, zainteresowanych udzialem w pracach Towarzystwa.

g. Czlonkostwo wspierajagce — przyznawane instytucjom i o0sobom prawnym
zainteresowanych tematyka chirurgii naczyniowej oraz udzieleniem finansowego
wsparcia dla dziatalnosci Towarzystwa.

2. Czlonkostwo Towarzystwa nabywa si¢ przez przyjecie kandydatury przez Zarzad
Towarzystwa zwykla wiekszoscig gloséw w drodze uchwaly po rekomendacji przez
jednego cztonka posiadajgcego cztonkostwo petne, o ktorym mowa w § 11 ust. 1 pkt b
i C statutu.



§12

1. Czlonkowie Towarzystwa zobowigzani s3:

a.

Swoja postawa 1 dzialaniami przyczynia¢ si¢ do wzrostu roli i znaczenia
Towarzystwa,

dbac o jego dobre imig,

popierac i czynnie realizowac cele Towarzystwa,

przestrzegaé powszechnie obowigzujacych przepisOw prawa, oraz postanowien
statutu,

regularnie optaca¢ sktadki.

2. Czlonkowie Towarzystwa maja nastepujace prawa:

a.
b.

nosi¢ odznaki z symbolem Towarzystwa,

wnioskowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych celow i1 funkcjonowania
Towarzystwa,

korzysta¢ z rekomendacji, gwarancji i opieki Towarzystwa w swojej dziatalnosci,
korzysta¢ z innych mozliwosci, jakie sktada swoim cztonkom Towarzystwo.

3. Bierne i czynne prawo wyborcze przyshuguje cztonkom pelnym, cztonkom honorowym

I cztonkom korespondencyjnym, pod warunkiem zaptacenia naleznej sktadki

cztonkowskiej.

§ 13

1. Instytucje, osoby prawne i osoby fizyczne moga zosta¢ czlonkami wspierajacymi

poprzez zlozenie pisemnego oswiadczenia woli Zarzadowi Towarzystwa, ktory

podejmuje w tej kwestii stosowng uchwate.

2. Forme i rodzaj wspierania Towarzystwa cztonkowie wspierajacy ustalaja z Zarzadem

Towarzystwa. Czlonkowie wspierajacy korzystajg z praw przystugujacych cztonkom

wymienionych w §12 Statutu.

§ 14

1. Skreslenie z listy cztonkéw Towarzystwa nastgpuje przez rezygnacje pisemng ztozong

na rece Zarzadu lub wykluczenie przez Zarzad.

2. Wykluczenie przez Zarzad moze nastgpi¢ w przypadku:

a.
b.

prowadzenie dziatalnos$ci sprzecznej ze statutem oraz uchwatami Towarzystwa,
uchylania si¢ od udziatu w pracach Towarzystwa (nieusprawiedliwiong
nieobecnos¢ na trzech kolejnych Walnych Zebraniach Czlonkéw, co dotyczy
jedynie pelnych cztonkow,

zalegania z optatg sktadki cztonkowskiej przez rok, po bezskutecznym pisemnym
lub mailowym wezwaniu do zapftaty,

na pisemny umotywowany wniosek co najmniej 12 cztonkow Towarzystwa lub
Zarzadu Towarzystwa z przyczyn okreslonych lit. ai b,



e. orzeczenia Sadu Kolezenskiego o wykluczeniu cztonka Towarzystwa,
f. utraty praw obywatelskich w wyniku prawomocnego wyroku sadu,
g. $mierci cztonka Towarzystwa.

3. Wykluczenie nastepuje na podstawie uchwaly Zarzadu podjetej zwykla wigkszoscia

glosow.
§15

Od uchwaty Zarzadu w przedmiocie wykluczenia, cztonkowi przystuguje odwotanie do
Walnego Zebrania Czlonkéw na co najmniej 21 dni przed terminem Walnego Zebrania.
Uchwata Walnego Zebrania jest ostateczna. W okresie migdzy uchwata Zarzadu a Walnym

Zebraniem, cztonkostwo jest zawieszone.
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Rozdziat 11
§ 16 Wiadze Towarzystwa

Wiadzami Towarzystwa s3:

a. Walne Zebranie,

b. Zarzad,

c. Komisja Rewizyjna,

d. Sad Kolezenski.

Najwyzszg wladzg Towarzystwa jest Walne Zebranie.

W okresie pomigedzy Walnymi Zebraniami wtadze¢ sprawuje Zarzad.

Wybor cztonkéw wiadz Towarzystwa odbywa si¢ w glosowaniu tajnym.

Walne Zebranie zwotuje Zarzad co najmniej raz na dwa lata lub czesciej na pisemny
uzasadniony wniosek co najmniej 1/2 czlonkow Komisji Rewizyjnej, lub 40 %
cztonkow pelnych Towarzystwa, powiadamiajac o jego terminie, miejscu i
propozycjach porzadku obrad wszystkich cztonkow pisemnie lub w kazdy inny
skuteczny sposob co najmniej 14 dni przed terminem rozpoczecia obrad.

Czlonkowie Wiladz Towarzystwa petnig swoje funkcje spotecznie, z zastrzezeniem, ze
cztonkowi Zarzadu moze by¢ przyznane wynagrodzenie w zwigzku z petlieniem
funkcji cztonka Zarzadu. Wysoko$¢ wynagrodzenia przyznanego cztonkowi Zarzadu
okresla umowa zawarta pomigdzy Towarzystwem i1 Czlonkiem Zarzadu.

§ 17

Uchwaty wszystkich wtadz Towarzystwa zapadaja zwykla wigkszosciga glosow przy

obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do glosowania, jesli postanowienia

statutu nie stanowig inaczej.



1.
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§18

W  Walnym Zebraniu winna uczestniczy¢ co najmniej potowa czlonkoéw

uprawnionych do glosowania w pierwszym terminie, a w drugim terminie, ktory

wyznacza si¢ na ten sam dzien 15 minut p6zniej — moze ono skutecznie obradowac

niezaleznie od liczby cztonkéw uprawnionych do glosowania.

W Walnym Zebraniu uczestnicza wszyscy czlonkowie Towarzystwa oraz zaproszeni

goscie.

Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

a. Uchwalanie programu dziatania Towarzystwa,

Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

Uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania,

Udzielanie absolutorium ustepujacemu Zarzadowi,

Wybor czlonkow Zarzadu (prezesa, prezesa elekta, sekretarza generalnego,

skarbnika i 4 pozostalych cztonkow Zarzadu), cztonkow Komisji Rewizyjnej oraz

cztonkow Sadu Kolezenskiego,

Uchwalanie zmian statutu,

0. Podejmowanie uchwal w sprawie powolywania przez Towarzystwo innych
organizacji,

h. Podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania Towarzystwa,
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I. Rozpatrywanie odwotan od uchwal Zarzadu wniesionych przez cztonkoéw
Towarzystwa,

J. Rozpatrywanie skarg cztonkéw Towarzystwa na dziatalnos¢ Zarzadu,

K. Rozpatrywanie odwotan od orzeczen Sadu Kolezenskiego,

|.  Ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

m. Wyznaczenie pelnomocnika do reprezentowania Towarzystwa w umowach z
cztonkiem Zarzadu lub sporach z nim.

Kazdemu cztonkowi przystuguje jeden glos.
§ 19 Zarzad

Zarzad jest najwyzsza wtadza Towarzystwa miedzy Walnymi Zebraniami.

Zarzad za swoja dzialalnos¢ odpowiada przed Walnym Zebraniem.

Zarzad sktada si¢ z 9 osob.

W sktad Zarzadu wchodzi prezes zarzadu, prezes elekt, sekretarz generalny, skarbnik,
Przedstawiciel Polski przy European Society for Vascular Surgery oraz 4 pozostatych
cztonkow Zarzadu.

Kadencja sekretarza generalnego wynosi 5 lat. Kadencja prezesa zarzadu, prezesa
elekta, Przedstawiciela Polski przy European Society for Vascular Surgery, skarbnika
oraz 4 pozostatych cztonkéw Zarzadu wynosi 2 lata.

Prezes zarzadu nie moze by¢ wybierany na wigcej niz jedng kolejna kadencje.



7.

10.

11.

Zebrania Zarzadu zwolywane s3 co najmniej 2 razy w roku. Zebrania zwotuje prezes
zarzadu lub co najmniej dwdch cztonkéw Zarzadu, z zastrzezeniem postanowien § 16
ust. 5 Statutu.

Uchwaty Zarzadu sa podejmowane zwykla wickszoscia glosow, przy obecnosci co
najmniej potowy ogoélnej liczby czltonkoéw, w tym prezesa zarzadu i sekretarza
generalnego.

Konsultant Krajowy ds. chirurgii naczyniowej uzyskuje akredytacje jako obserwator
prac Zarzadu z gtosem opiniodawczo-doradczym.

Przedstawiciel Polski przy European Society for Vascular Surgery uczestniczy w
pracach Zarzadu jako pelnoprawny cztonek Zarzadu z prawem do oddania waznego
glosu w gltosowaniach Zarzadu.

Przewodniczacy Sekcji Mtodych Chirurgéw Naczyniowych uczestniczy w pracach
Zarzadu jako obserwator z gtosem opiniodawczo-doradczym.

§ 20 Kompetencje Zarzadu

Do kompetencji Zarzadu nalezy:
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kierowanie dzialalnosciag Towarzystwa zgodnie ze statutem i uchwatami Walnego
Zebrania,

ustalanie planéw dzialalno$ci Towarzystwa,

zarzadzanie majatkiem i funduszami Towarzystwa,

przyjmowanie nowych czlonkow Towarzystwa,

nadawanie cztonkostwa honorowego,

zwotywanie Walnego Zebrania,

organizacja nie rzadziej niz raz na dwa lata — naukowego zjazdu Towarzystwa,

w przypadku zmiany w skladzie Zarzadu w czasie kadencji decydowanie o
ewentualnym dokooptowaniu cztonka Zarzadu, z zastrzezeniem, ze w tym trybie
mozna powola¢ nie wigcej niz potowe sktadu Zarzadu

§ 21

Towarzystwo jest reprezentowane na zewnatrz przez prezesa zarzadu dziatajacego
tacznie z sekretarzem generalnym.

Do zaciggania zobowigzan majatkowych upowazniony jest prezes zarzadu dziatajacy
tacznie z sekretarzem generalnym i skarbnikiem.

§ 22
Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 cztonkow wybranych przez Walne Zebranie, w tym
przewodniczacego, zastepcy przewodniczacego 1 sekretarza.
Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa 2 lata.
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:



a. Nadzor nad dziatalno$cia Towarzystwa w zakresie zgodnos$ci jego dziatania z
przepisami prawa i postanowieniami statutu.

b. Kontrola biezacej pracy Towarzystwa.
Sktadanie wnioskow w przedmiocie udzielenia badz odmowy  udzielenia
absolutorium dla Zarzadu przez Walne Zebranie.

d. Wystepowanie z wnioskiem o zwolanie Walnego Zebrania.

§ 23 Sad Kolezenski

1. Sad Kolezenski sktada si¢ z 5 czlonkéw Towarzystwa niebgdacych czlonkami
Zarzadu ani Komisji rewizyjnej, w tym przewodniczacego 1 sekretarza.

2. Orzeczenia Sadu Kolezenskiego zapadaja zwykta wigkszoscig gtosow, przy obecnosci
co najmniej potowy jego cztonkow

3. Kadencja Sadu Kolezenskiego trwa 2 lata.

4. Do kompetencji Sadu nalezy rozpatrywanie w pierwszej instancji spraw cztonkow
wiadz wynikajacych z ich dziatalnosci organizacyjnej Towarzystwa, poza wnioskami
i skargami wniesionymi na wtadze Towarzystwa.

5. Sad zbiera si¢ na pisemny wniosek cztonka Towarzystwa i ustosunkowuje si¢ do jego
sprawy pisemnie w terminie nie dluzszym niz 2 miesigce.

6. Sad zamyka postgpowanie wydaniem orzeczenia, ktore dorecza si¢ osobie objetej
postepowaniem oraz Zarzadowi

7. Sad Kolezenski moze orzeka¢ nastgpujace rodzaje kar: upomnienie, nagana,
zawieszenie w prawach cztonka na okres do dwdch lat, wykluczenie.

8. Stronom sporu przystuguje odwotanie od orzeczenia Sadu Kolezenskiego do Walnego
Zebrania w terminie 14 dni od dnia dorgczenia orzeczenia. Odwolanie sklada si¢ za
posrednictwem Sadu Kolezenskiego.

§ 24

W razie zmniejszenia si¢ sktadu wiadz Towarzystwa wymienionych w §16 ust 1 pkt c i d w
czasie trwania kadencji o nie wigcej niz 1/3, uzupehienie ich sktadu moze nastgpi¢ w drodze
dokooptowania przez wlasciwy organ na czas pozostajacy do najblizszego Walnego Zebrania.

§ 25 Majatek 1 sktadki cztonkowskie

1. Majatek Towarzystwa powstaje ze sktadek czlonkowskich, darowizn, spadkow,
zapisow, dochodow z wlasnej dziatalnosci, oraz ofiarnosci publicznej.

2. Wysoko$¢ sktadek cztonkowskich ustala Walne Zebranie, przy czym cztonkowie
honorowi i seniorzy sg zwolnieni od ptacenia sktadek. Zwolnienie to nie obejmuje
prenumeraty wydawnictwa, za ktore wszyscy czlonkowie sg obowigzani ptacic¢
niezaleznie od kategorii cztonkostwa.



Czlonkowie korespondenci i stowarzyszeni ptacg sktadki w wysokosci takiej jak
cztonkowie peni.

Po ustanowieniu przez Towarzystwo wydawnictwa, sktadka czlonkowska zwigzana
bedzie z jego prenumerata.

Sktadki cztonkowskie ptatne sa raz w roku w terminie do konca pierwszego kwartatu.

. Wezwanie do zaptaty sktadek cztonkowskich bedzie wysytane listownie poczta lub
mailem za posrednictwem poczty elektronicznej do wszystkich cztonkow raz w roku.

§ 26 Zmiana statutu i rozwigzanie Towarzystwa

. Uchwaly w sprawie rozwigzania Towarzystwa podejmuje Walne Zebranie
wiekszoscig gtosow 2/3 cztonkdéw przy obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby
cztonkéw uprawnionych do glosowania.

. Uchwaty w sprawie zmiany statutu podejmuje si¢ na zasadach ogdlnych przyjetych w
niniejszym statucie.

. W przypadku powzigcia uchwaly o rozwigzaniu Towarzystwa Walne Zebranie
podejmuje uchwale o przeznaczeniu majatku Towarzystwa i powotuje komisje
likwidacyjng. W sklad komisji likwidacyjnej nie powotuje si¢ oséb bedacych
cztonkami ostatniego Zarzadu.

§ 27

. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie przepisy
ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach.



